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Press Release 2023
I 2023 € un anno di grande rilevanza perché sancisce una

tappa significativa lungo un percorso imprenditoriale orientato
verso ambiziosi programmi di crescita: Xenia supera le fasi di
verifica dei requisiti formali e sostanziali per 'accesso al mercato

dei capitali e approda in Borsa.

La quotazione in Borsa costituisce una scelta chiave per il futuro
dell'azienda, in un mercato che richiede visione strategica, solidi

piani industriali e importanti capitali.

Xenia diventa pertanto protagonista della Rassegna Stampa di
quest'anno, in modo diretto e attraverso il suo brand alberghiero
Phi Hotels, con l'obiettivo di diffondere e rafforzare il marchio e

consolidare la brand awareness.

Xenia viene ripetutamente menzionata in ottica ESG: la definizione
e l'attuazione di una strategia precisa per il raggiungimento dei
target di sostenibilita diventano, nella gestione imprenditoriale,
un presupposto imprescindibile per la creazione di nuove forme di

valore e competitivita.

Xenia S.p.A. SB supera il processo rigoroso di valutazione e
controllo sul proprio modello produttivo e organizzativo e ottiene

la certificazione B-Corp.



Phi Hotels rinnova la propria comunicazione dandole un taglio
meno istituzionale e piu orientato al cliente: diventa un esplicito
invito alla scoperta del significato di ospitalita attraverso il soggiorno

presso gli hotel del gruppo.

PhiHotels segue la propriavocazione di ospitalita anche coniniziative
sociali ed eventi benefici mirati a dare continuita all’accoglienza
oltre la propria azienda, per diffondere un esempio piu evoluto di

fare impresa, sia a livello di brand sia a livello delle singole strutture.

Il brand alberghiero Phi Hotels awvia il proprio progetto di
ristorazione Atipico a Bologna, con il rebranding di Osteria e

Bottega "Al Cappello”.
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Febbraio 2023

Arte di Vivere a Modena dedica un redazionale a Xenia, in qualita di
azienda operante nell'industria turistica con una grande attenzione alla
responsabilita sociale e alla sostenibilita ambientale, esprimendo
I'orgoglio per la sua presenza attiva sul territorio di Modena attraverso il

brand alberghiero Phi Hotels nella struttura del Phi Hotel Canalgrande.

XENIA SP.A. SOCIETA BENEFIT
ATTIVA ANCHE A MODENA

Un nuovo concetto di business per un percorso aziendale sostenibile. Xenia &
impegnata anche nella gestione degli hotel Phi. A Modena il Phi Canalgrande Hotel
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Marzo 2023

Il Centro riporta lintervista di Ercolino Ranieri rilasciata durante la
partecipazione all'evento sulle tematiche relative alla transizione energetica
e sostenibilita, tenutosi venerdi 17 marzo presso I'Aurum di Pescara. Xenia,
oltre ad essere tra le prime Societa Benefit abruzzesi, & annoverata tra
le realta imprenditoriali piu virtuose della nostra regione in ambito
ESG. Sul quotidiano viene riservato anche uno spazio alla comunicazione
istituzionale di Xenia che pone il suo focus sull' ottenimento della

certificazione B Corp.
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Aprile 2023
Il Sole 24 Ore pubblica un

redazionale mirato a dare visibilita
ad alcune Societa Benefit,
comunicando come differenti realta
imprenditoriali possano fondersi
in uno sforzo collettivo comune.
Tra le aziende protagoniste
dell’articolo compare Xenia, della
quale si mettono in evidenza gli
aspetti caratterizzanti del business e
I'impegno  concreto  verso la

responsabilita sociale d'impresa.

Diminuisce la durata dei processi Sequestro conti bancari,
sia nel settore civile sia nel penale con importi definiti

condanne per violazioni

Gustizia

Finalita di beneficio comune, im|

patto
e comunicazione: tre dinamiche centrali e correlate dedicato a economia reale e finanza sostenibil

MYRESTARTUP, primo portale di crowdfunding

ABC COMPANY

| TEGNOSYSTEMI: la salute di un‘azienda

Greative&Digital Agency. Comunicare con
igitale & scelta etica per Societa e Ambiente

XENIA specialisti nell hotellerie
oltre 30 anni di esperienza, oggi anche B Corp

Turismo d'Ralia riserva lo spazio degli highlights

a Phi Hotels, quale brand di Xenia S.p.A. SB che

rivolge un‘attenzione rigorosa ai temi ambientali.

Attraverso il proprio brand alberghiero, Xenia si

impegna a diffondere un esempio piu evoluto di

fare impresa:

- promuovendo un turismo sostenibile e consapevole

del proprio impatto;

- seguendo la propria vocazione di ospitalita anche

con iniziative sociali mirate a dare continuita

allaccoglienza oltre la propria azienda.

Il Sole 24 Ore, 27 Aprile 2023

HOTELLERIE E ESG:
L'IMPEGNO DI PHI HOTELS

Turismo d'ltalia, N.68, Aprile 2023



Giugno 2023
Arte di Vivere a Modena celebra l'interesse e l'attitudine del brand

alberghiero di Xenia per il bene comune, raccontando l'evento di
intrattenimento a scopo benefico ospitato dal Phi Hotel Canalgrande, che
ha riscosso un forte interesse e una grande partecipazione da parte del

tessuto imprenditoriale del territorio.

o]

SOLIDARIETA E INTRATTENIMENTO
AL PH HOTEL CANALCRANDE

Flovers, Evens,

ADV, Edizioni della Casa, N.42, Giugno 2023

Settembre 2023

Arte di Vivere a Modena dedica un pubbliredazionale a Xenia e al suo
brand alberghiero Phi Hotels, encomiando I'impegno aziendale concreto
in termini ESG, di iniziative sociali e di valorizzazione dei territori su cui
sorgono i singoli hotel, che da lustro alla citta di Modena attraverso il Phi

Hotel Canalgrande.

o]

PHI HOTELS, UNA GRANDE .
ATTENZIONE ALLA SOSTENBILITA ‘ [ty e

perPH Hotl, I o

UN FORTE IMPEGNO.
NELLA VALORIZZAZIONE
DI OGNI TERRTORIO

ADV, Edizioni della Casa, N.43, Settembre 2023




Settembre 2023

Esce su Turismo d’ltalia la pagina pubblicitaria di Phi Hotels
rinnovata nelle immagini e nel contenuto, che richiama I'attenzione
sullimportanza della valorizzazione del territorio come vision del

brand alberahiero.

O

PHI HOTELS

Discover Phi Hotels

Scoprire lidentita dei luoghi e dare valore alle destinazioni & il nostro modo di
coniugare il patrimonio territoriale alla cultura dellospitalita.

Phi Hotels invita a conoscere localita di grande fascino e interesse, soggiornando
nei nostri hotel a vocazione business e leisure, con sistemazioni esclusive e un
elevato livello di servizio.

www.phi-hotels.com

Turismo d'ltalia, Settembre 2023

Ottobre 2023
Tra gli highlights di Turismo d’Rtalia torna nuovamente Phi Hotels, per
I'attenzione dedicata alle politiche ESG in ambito alberghiero, come

fondanti per la creazione di valore per gli Stakeholder.

O

Discover Phi Hotels

OTELLERIE E ESG
-

D

PHI HOTELS ¢

Turismo d'ltalia, Ottobre 2023



Novembre 2023

Milano Finanza annuncia l'ingresso di Xenia a Piazza Affari nel giorno
6 novembre 2023, con un riepilogo dei dati finanziari e una
dichiarazione di Ercolino Ranieri sulle aspettative legate allo sbarco in Borsa:
aumentare la visibilita e la credibilita dell’azienda, oltre che sostenerne la

crescita.

Venerdi 3 Novembre 2023

MERCATI
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IL FONDO DIILLIMITY E FININT ST AGGIUDICA LA MAXI AREA DI SVILUPPO NELLA CAPITALE

A Olympus I’ex Fiera di Roma

Per’asset da 76 mila metri quadrati
¢ previsto un piano di rigenerazione
Gli altri investimenti fatti dal veicolo

DILUCA GUALTIERT

’ ex Fiera di Roma fini-

sce in_ Olympus, il

nuovo fondo mobi

re ad apporto di Illimi-

ty (attraverso ArecNeprix) e
Finint Investments. II veicolo
dedicato alla valorizzazione
di crediti garantiti da immobi-
li e alla gestione di asset real

11 periodo di investimento
del fondo si chiudera il 31 di-
cembre 2025, data entro la
quale ulteriori investitori isti-
tuzionali potranno apportare
selezionate note di cartolariz-
zazioni, crediti e asset immo-
biliari di qualita coerente
con la strategia di Olympus
che mira alla valorizzazione
del sottostante.

1l fondo si distingue per la

estate s 0 uno de-
gli asset oggi pil significativi
del panorama romano. L’ex
Fiera di Roma, situata sulla
via Cristoforo Colombo (non
lontana dal centro), & una del-
le principali aree dismesse del-
la capitale. Nelle scorse setti-
mane ¢ stato raggiunto un ac-
cordo per la riqualificazione
del sito da 76 mila metri qua-
drati in_collaborazione con
I'amministrazione capitolina.
11 progetto, nel quale giochera
un ruolo anche Olympus, pre-
vede la costruzione di nuove

abitazioni nel rispetto dei re-

composizione degli asset in
gesnone, costituiti prevdlenle-
mente da utp e leasing, garanti-
ti da asset immobiliari di pre-
gio e riferibili a singole posi-

Xenia pronta a sharcare sull’Egm il 6 novembre

di Rossella Savojardo

l’ Euronext Growth Milan & pronto ad acco-
gliere la sua 28esima matricola dell’anno.
Xenia Hotellerie Solution, azienda italiana che
fornisce servizi di ospllahlé attraverso tre diver-
se linee di business nel settore turistico e alber-
ghiero, si prepara a sbarcare a Piazza Affari il
prossimo 6 novembre. Con una capitalizzazione
dimercatodi9,1 milioni di euro e un controvalo-
re delle risorse raccolte pari a 2,3 milioni (intera-
mente in aumento di capna.le) arriva sull'Egm
con un prezzo di collocamento fissato a 2,82 eu-
1o per azione. Il flottante si attesta al 25.44% e
I"azionariato vedra Phi Unipersonale al 69,71%,
Ercolino Ranieri al 4,85% e Invitalia che, in qua-
lita di soggetto gestore del Fondo Cresci al Sud,
ha partecipato all’aumento di capitale con un va-
lore pari a 803.700 euro e una Percemuale
dell’XpSS% del capllale sociale. «L approdo in
_ borsa sara un
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Al]a data del primo dosmv
(avvenuto nei giorni scorsi),

un valore di circa due miliar-
di. Un altro esempio di asset
presenti nell’attivo di Olym-
pus & un complesso residen-
ziale esclusivo a Sirmione,
composto da ville e apparta-
menti con piscine diretta-
mente sul lago.

zioni sia di grandi dimensioni
che di taglio medio, una com-
posizione che consente di sta-
bilizzare i flussi generati dal
fondo. Olympus si posiziona
sul mercato tra i principali fon-
di per valore dei crediti in ge-
stione con un forte focus
real-estate. La gestione mire-
ra infatti a creare valore per

nuovo punto di partenza», commenta ’ad della
societa, Ercolino Ranieri, parlando con MF-Mi-
lano Finanza. «Negli ultimi 10 anni abbiamo al-
lenato I'azienda per potersi confrontare con un
mercato quotato, abbiamo lavorato sulla gover-
nance, implementato politiche Esg e ci siamo co-
si preparati ad affrontare questo nuovo scenario
con una consapevolezza piil robusta», aggiunge
Ranieri. Ora lo sbarcoin| borsa secondoil ceorap-
Ta visi-
bilitaela credlbllna dell'azlenda oltre che per fi-
nanziare la crescita di Xenia che punta a espan-
dersi sia per linee interne sia esterne. A oggi
1"azienda (45,1 milioni diricavi e ebitdaa 3,6 mi-
lioni nel 2022) & attiva nella ricerca e organizza-
zione di servizi alberghieri e alloggiativi in desti-
nazioni nazionali e internazionali per conto di
clienti operanti generalmente nel settore del tra-
sporto passeggeri e cargo. L'azienda ha anche
una propria catena alberghiera con il marchio re-
gistrato Phi Hotels e si occupa anche di commer-
cializzazione di strutture alberghiere di terzi at-
traverso il proprio canale B2B denominato Xe-
niatoBook. (riproduzione riservata)

genere. II fon-
do, ad elevata
specializzazio-
ne, ¢ dedicato
a diverse tipo-
logie di attivi
che hanno co-
me sottostante
asset real esta-

ti i nuovi investitori che si ag-
giungeranno nel tempo. Inten-
diamo mantenere uno stan-
dard qualitativo molto elevato
del portafoglio«. Il Fondo
Olympus, continua Raccah,
«& aperto anche ai crediti Sta-
ge 2 e ci consentira peraltro
di supportare le banche nella

tutti gli stakeholder, sfruttan-
do le capacita di ArecNeprix
(gruppo Illimity) e Finint In-
vestments nella gestione di as-
set immobiliari e di utp large
ticket real estate maturata in
oltre 20 anni di esperienza.

«Con Olympus abbiamo crea-
to, assieme al gruppo Finint,
una piattaforma unica nel suo

Boom di delisting, dietro ci sono i fondi di private equity

te di elevata qualita e, ad oggi,
di grande e media dimensio-
ne», ha spiegato Marco Sion
Raccah, direttore generale di
Archcpnx «Ilnostro obietti-
vo principale & quello di crea-
re valore sugli asset diretta-
mente presenti nell’attivo e
quelli a garanzia dei crediti in
portafoglio nell’interesse de-
gli attuali stakeholder e di tut-

gestione attiva, specializzata
ed ottimizzata in linea con i
pil elevati standard. La quali-
ta del portafoglio, unita al so-
lido track record e competen-
za nel real estate di ArecNe-
prix, ci permettera di valoriz-
zare al meglio gli asset gia in
portafoglio e quelli futuri»,
ha concluso Raccah. (ripro-
duzione riservata)

di Nicola Carosielli

1i scossoni sui mercati finanziari, che hanno
fatto perdere terreno a listini e singole socie-

t, si sono rivelati un grande assist per i fondi di
private equity. Da inizio anno, a livello globale
sono state ben 96 le operazioni di delisting che
hanno coinvoltoi fondllJ toccandoil punto pit al-
toda 16 anni (nel 2007 sono stati raggiunti i 142
deal). A sottolinearlo & I'ultima analisi di Pre-
in, che nota anche come nonostante il record
i operazioni, le valutazioni siano pit basse ri-
spetto agli anni passati. Da gennaio al 25 otto-
bre 202% infatti, questi cosiddetti lake pnvale
hanno ra un valore 118 mi-

limitate le occasioni sul mercato privato per via
del crescente costo del denaro, ma anche degli
scossoni arrivati con I"aumento dei costi che ha
eroso i margini industriali, do evi-

A Zurichil 51% dell’indiana
Kotak Insuranceper 488 min

di Serena Zagami (MF Newswires)

dentemente numerosi processi di due diligence
sulle prospettive aziendali. Aggiungendo il fat-
to che numerose aziende non si siano sentite
adeguatamente valorizzate dal mercato finan-
ziario, secondo gli esperti, si & venuto a creare il
terreno fertile per questo tipo di acquisizioni.
Non a caso, aggiunge il report citando esperti
del comparto, molti private equity per i quali il
mercato pubblico era una parte piccolissima del-
laloro asset allocation, hanno visto crescere ver-
il loro peso.

liardi di dollari su 96 operazioni, contro i 229,6
miliardi registrati nel 2022 a fronte di 79 deal e
dei 183,8 miliardi accumulati nel 2021 sugli 81
delisting avvenuti per opera dei fondi di private
equity.
Le occasioni a buon mercato che i listini stanno
do ai fondi si evid, ancora di
gudrddndo al prezzo medio per deal. Nel
fino ad ora, st attesta a 1,23 miliardi, men-
tre I’anno scorso ¢ stato di 2 9 miliardi e nel
2021 di 2,27 miliardi. Bisogna ritornare all’an-
no dello scoppio della pandemia per trovare va-
lori pit basst: i 71,5 miliardi aggregati su 71
operazioni segnano un ticket medio di 1,007 mi-
liardi. Prima ancora, nel 2019 e nel 201 8 le ope-
razioni si sono condotte su un prezzo medio ri-
spettivamente di 1,2 e 1,25 miliardi di dollari.
Che la dislocazione nel mercato azionario ab-
bia giocato un ruolo significativo in questo tipo
di transazioni sembra quindi evidente, soprattut-
to considerando quanto, al contrario, siano state

Se gli Stati Uniti dominano per valore di opera-
zioni, si sono visti numerosi delisting anche in
Ttalia. Solo quest’anno, finora, sono stati 24 i de-
listing da Piazza Affari e per una

urich haavviato una collaborazione strategica con Kotak Ma-

hindra Banking, la terza banca privata piu grande dell'Indi
per capitalizzazione di mercato. Nello specifico, la compa,
assicurativa svizzera guidata dall’italiano Mario Greco acquisi
una quota di maggioranza del 51% in Kotak Mahindra General
Insurance per un corrispettivo di 488 milioni di dollari attraverso
una combinazione di nuovo capllale e acquisto di azioni. Nel cor-
so del tempo Zurich acquisira un'ul- '

teriore panec|pa7mne fino al 19%.
«L'India & uno dei mercati piti im-
portanti al mondo con un immenso
potenziale e siamo lieti di assume-
re un impegno significativo con un

partner . ha co

proprio a opera di private equity. Due settimane
fasi & conclusa I’opa su Digital360 da parte del
fondo Three Hills e a breve verranno avviate le
procedure per il delisting, mentre tra quelle gia
delistate per opera di fondi si possono ricordare
Prima Industrie, delistata a marzo da Alpha Pri-
vate Equity o Nice Footwear, acquistata da Pal-
ladio Holding. Peculiare il caso di Sababa, grup-
po della cybersecurity delistato da Investcorp
dopo essersi quotato un anno prima. Un caso
che segnala il forte appeal che hanno da tempo
questo tipo di societa. La lista prosegue ancora
con Finlogic, delistata da Credem Private Equi-

con ReeVo (da White Bridge), Cover 50 (da
5uadrivio), Labomar (Charterhouse), Sebino
(Seta Holding) e Kolinpharma (Hyle). (riprodu-
zione riservata)

Milano Finanza, 3 novembre 2023

to Tulsi Naidu, ceo di Zurich per
I'Asia Pacifico. «Con il franchising
di alta qualita e I'esperienza di Ko-
tak Mahindra Group nei servizi fi-
nanziari indiani e la profonda espe-
rienza di distribuzione di Zurich e
le capacita leader di categoria nelle
assicurazioni al dettaglio e commerciali, siamo fiduciosi che que-
sta partnership possa portare una forte innovazione, know-how
ed eccellenti esperienze dei clienti al mercato assicurativo gene-
rale indiano». Fondata nel 2015 come consociata interamente
controllata da Kotak Mahindra Bank Limited, Kotak General In-
surance & uno dei franchising assicurativi generali piu giovani e
in pit rapida crescita dell'India. Raggiungendo un ampio spettro
di segmenti di clienti e aree geografiche, la piattaforma pan-in-
diana di Kotak General Insurance comprende canali digitali diret-
ti al cliente, partnership con istituti finanziari-chiave, agenzie
multilinea e accesso ai clienti di Kotak Mahindra Group.

Mario
Greco




Novembre 2023

Il Resto del Carlino annuncia la ri-apertura di Atipico Osteria e Atipico
Bottega a Bologna, a seguito del rebranding delle attivita rilevate e condotte
da Phi Hotels, come passaggio naturale per creare un legame identitario

pili forte e riconoscibile con il brand alberghiero e i suoi valori.

Atipico: aggiungi un ossimoro a tavola!

La food experience di Xenia che coniuga tradizione e innovazione.

7
o

“Cambia la forma, ma rimane la sostanza” & il
messaggio che campeggia sulle vetrine della
vecchia osteria e della bottega nel centro storico
della citta: una formula che suscita curiosita e
infonde rassicurazione al tempo stesso,
comunicando che i sapori della tradizione e
I"'atmosfera conviviale rimangono ma con una
nuova formula, capace di accontentare anche gli
innovatori.

Ad un anno dall'acquisizione del’Osteria del
Cappello e della collegata Bottega da parte di
Xenia S.p.A. SB, 'Hospitality Company decide di
fare un rebranding dei due esercizi per creare un
feeling identitario piti forte con I'azienda stessa e i
suoi valori, attraverso il nome, il rinnovamento
degli ambienti e degli arredi, la propria impronta di
ospitalita. Il progetto di rebranding propone una
sintesi della passione, dedizione e attenzione per
l'ospitalita e la ristorazione che nascono
dall'esperienza del gruppo alberghiero di Xenia, di
cui fa parte anche il vicino Phi Hotel Bologna.

Lintento & quello di creare un luogo accogliente
che mette a proprio agio le persone e una
squadra generosa di sorrisi che, tra un calice e un
piatto, le fa stare bene. Per offrire anche uno
spazio di comfort e riservatezza, & stata realizzata
la “Cantina”, una sala interna all'osteria
dall'atmosfera pili intima e raccolta.

Nella combinazione dei due elementi
apparentemente antitetici che rappresentano
I'offerta, Atipico permette una doppia chiave di
lettura: conservare la storicita della tradizione e
offrire  proposizioni nuove che rispecchiano
lapproccio dell'azienda. Per questo si definisce
tipico per tradizione, atipico per interpretazione.
Atipico porta a tavola “I'innovazione tradizionale™
rivisitando le ricette di una volta senza mai
tradime l'essenza, attraverso un’accurata
selezione dei prodotti di eccellenza del territorio,
secondo la stagionalita delle materie prime e nel
rispetto dei parametri di qualita e sostenibilita.

Da Atipico Osteria, luogo di ritrovo conviviale
dove il piacere della buona tavola incontra quello
dello stare insieme, e Atipico Bottega, laboratorio
artigianale di pasta all'uovo e dolci regionali, la
cucina bolognese incontra un approccio che
esalta il legame fluido tra tipicita e atipicita, tra
desiderio di innovazione e rispetto della
tradizione, per dare vita a piatti e prodotti che
riescono ad essere al tempo stesso
contemporanei e radicati nella cultura.

N

VERA TRADIZIONE, VERA INNOVAZIONE

Da domani 1° dicembre Atipico Osteria e
Atipico Bottega avranno il piacere di riaprire al
pubblico con regolare attivita, per darvi la
possibilita di assaggiare e acquistare proposte di
menu, che nascono da ricette tradizionali in
equilibrio tra I'evoluzione contemporanea del
gusto e la ricerca dei sapori autentici, da
accompagnare con una selezione di vini e birre
artigianali.

Per informazioni e prenotazioni & possibile
chiamare il numero 051 1998 6887 e seguire le
pagine social per restare aggiomati su novita,
iniziative ed eventi.

Atipico Osteria
Via de’ Fusari 9/B

Atipico Bottega
Galleria Falcone e Borsellino 2/E
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Arte di Vivere a Modena racconta il progetto di ospitalita del gruppo
alberghiero PhiHotels, all'interno del quale assume particolare importanza
la valorizzazione del territorio, non solo per attrarre nuovi turisti e visitatori,
ma anche per offrire vantaggi e servizi alla comunita che risiede in quel
territorio e lo vive ogni giorno. Questo accade con i servizi dedicati per gli
eventi Corporate, con il Cinema d’Autore, con le iniziative culturali e sociali
portate avanti dal Phi Hotel Canalgrande che interessano e coinvolgono la

citta di Modena.

Le sde delfhotel, che roccontono di antchl nobll, et ¢ quegh appuntament Importa o cu e azende dffcimente
Innovaton, su quads, amzzi, volte fffescete, stucch e deco-  finundano, come 1 pranzo e la cena di Netale. Consepevale:
razion pitoriche, oggl accolgono mostre ed event aurl  del ore vakore

OSPITALITA E TERRITORIO e e
NELLA VISIONE DI PHI HOTELS Sl o Sh

Ognl seconda domerics del mese, VAptNPH (uhm:k chesi U hotel ds vvere dmsu dedegrzn  deate. ma e

Territorio non ¢ solo ambiente naturale, Territorio & linsieme di cultura, arte, Py
gastronomia, stile di vita, associezioni e imprese, infrastrutture e servizi di una realta

el PH Hotel Canslgrende - consente dl conoscere nuove. Isieme alfelevato standard d\s«m
fome d spresion delre € d Ixortare el proes. o rendonouna comc deccezione nche ercolbrre mpor-
ent occion! come melrinon, erversa € rcrenze

_ contesto dl escne deien,regale & romantico
o 7 Lo scen d pattecper lfto-
en Veddng show (Fera degk
svofes] nel novem-
bre 2029, patrocreto dale
Regere Emla komagna @
dof comure d Modena obe |

Osplar, nekantichka, esprmeva I placere d accoglere &
condvidere Ui valore sac, qund, che neltempo s & an-
0 peredo. e kel ook coreun o ovee
v o g s e e <o & e

5 manfets el voored d emcchre \eq)e«enza <

nomia ste d via, essodezin € imprese, e

La visione defospralta. in ogni P Holel nasce quindi dal-
dea df conservazione & vakozzazione deltertorio nelle sue
reaka, otala ed essenza.

Ed 2 proprio el che accade nel cuore dell it di Node-

alevokuzione dele loro esigenze € aspetttive In ot mw
i caprae s, per P Hoteh, orzzsre | rertono

progetio d asptalta dedineta soito fespeto debore, delo
culura, dellntrattenimento, del business e della corvivalta.

yeston o rche e offe vy s ol comin-
che iede e ertons ¢ o

bsmmpwmmmfmmmkdmn
perte dela oA

affa e per tampo lbero,

ok tertoro & quelseme d auture, tedzion, e, gestro-

mm\ummmwd\emmwd\m

eressy
La galere darte delhotel, formeta da scle atigue che 51
sv\\uppun  partre della hel, non & soltanto uno spezio

‘Sodlets Benet, s fa costartemente e per aura.
Pt loposidone per o abkend I urid € o capockd

posi-
e | prfssont c el e po v st
in smart ‘organizzare meeting em’mmmuegm
2 et ket & over, e « conferre

i et i il o T

i Carelgrende & stto enche immotelto del ane-
ma dautore: dvarse sono ke ambientazion scenogrefiche
sceke per e rprese del fim Fevon, presentoto shukimo No-
st del Crema di

sl sl dldbero e e del o Lseclare:
= ezt < svezzspe ool pcol

2025, Un fim che ¢ gi dvertato motvo d orgoglo per a
cita i Nodena € per i Hotek, che i sene pere del tes-

Lo scenato stokco-attco, unko la qulta Pt
ztane, rende 1 Phi Hotel Canslgande un hiogo ele per

Ut | st eppessionall i chema, che potrno provere
temazione d soggoinere i un set chemetogeico.

ADV, Edizioni della Casa, N.44, Dicembre 2023




Phi Srl - Societa unipersonale a socio unico
Sede: Via A. Gramsci 79, 66016 Guardiagrele (CH) | www.phiglobalgroup.it





